ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. GENERAL ELECTRONIC SERVICE SRL
,pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizand Referatul de necesitate al Directici Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invﬁ‘;émémt, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7279 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si SC GENERAL ELECTRONIC
SERVICE SRL pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic
dual, referatul de aprobare a proiectului de hotarare, nregistrat la nr. 7480 /27.01.2026,
precum si raportul de specialitate intocmit de Directia Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publici, Compartiment Invitimant, Tineret,
inregistrat la nr. 7660/27.01.2026;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- In conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- in baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.

139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. GENERAL
ELECTRONIC SERVICE SRL (partener de practicda), pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, s semneze, In numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. GENERAL ELECTRONIC SERVICE SRL
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invatimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 31



ROMANIA Anexa la 4 /
JUDETUL VRANCEA  : 5 ynitates de Invamant nr. 75/72.01. 2026 Hotirarea Nr.~ '
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT BE PARTENERIAT din 29.01.2026
CONSILIUL LOCAL formarea profesionzli a eleviloy prin invitimantul Jiceal tehnologic dual

LAFILPULUL I: Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

I, Unitatea de invaamant C. T, Auto »ITaian Vuia™, cu sediul in Focsani, str. Cotegti., nr, 52, judetul Vrancea,

telefon 0237236713, fax; 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com. CU} 4447487, reprezentati legal prin

Elena Luminita Balaban, avénd functia de director,
2, Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Focsani, judetul Vrancea cu sediuf in Focsani, str. Cuza Voda,

ar. 9A, judetul Vrancea, CUI 4350645, telefon 0237236000, fe;x ., E-mall primaria@focsani.info,

Teprezentat legal prin Cristi Valentin Misaila, in calitate de Primar,
3. Operatorul economic (partener de practica) 8.C. GENERAL ELECTRONIC SERVICE SRL cu sediu in

Focsani, Calea Munteniei, nr, 24, judetul Vrancea, identificati cu J39/415/1991, CU} 1444060, telefon
0237253536, fax .oooovvernns s S Mail i . reprezentat legal prin Doiearu Horia, in

CAPITOLUL II; Scopul contractului

Art.l
(1) Prin semmarea prezentului contract, partile inteleg si acfioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

tranzitia de fa scoald la un loc de munci, exprimat prin scopul contractului
) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a
absolvire in conformitate cu nivelu! de pregatire si competentele certificate.
CAPITOLUL III: Obiectul contractujui

Art.2
(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile i obligatiile partitor, precum si costurile

asumate pentru formarea profesionali a elevilor pentru care se inifiaza pregitirea prin invaamantul dual, incepand

din anul scolar 2026-2027, dupa cum urmeazi: _
a) 2 elevi, in domeniul de pregitire profesionala MECANICA, calificarea profesionald de mivel 4 CNC

Tehnician transporturi; Calificarea profesionali de nivel 3 CNC corespondenti este 2 Mecanic auto.
b) 2 elevi, in domeniul de pregétire profesionala ELECTRIC, calificarea profesionaldi de nivel 4 CNC
Tehnician electrician efectronist auto; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespondenti este 2 Electrician

anto,

elevilor, in vederea angajarii lor dupa

Art.4  Prezentul contract se incheie cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea, funcfionarea si
accesul in invatdmdntul liceal tehnologic dual, precum si modul de organizave §i desfisurare a examenului de

Art.8

(1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 36 Tuni - pentriia ¢
activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga perioada de formare
profesionald prin invifimantul liceal tehnologic dual pentru calificirile stabilite Ia art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii/bacalaureatului - $i intrd In vigoare la data semnarii lui de catre
reprezentantii legali ai partilor contractante,
(2} Responsabilitatile specifice $1 contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor fntre scoald si
i icd, situatia susfinerii financiare, stimulentelor $i aftor formelor de sprijin

uprinde perioada de timp aferenta

tehnologic dual, . o
3) Situafia obiectivelor de investifii, reparatii capitale, consolidri st a altor categorii de cheltuieli pentru

dezvoltarea unititii colare §t cresterea calitafii procesului de educatie si formare profesionals, asumate de unitatea
administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o perfoadd de maximum 4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitie/reparaii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele
de realizare. S

CAPITOLUL Vv: Participarea in mecanisfnjele decizionale ale unititii de inviitdmant

Art.6 B - '




{13 Componenta consiliulyj de administraie al unitifii de Invapamam se stzbileste Ja inceputu) fieciryi an scolar
in conformitate ¢u prevederile Legij invalmantului preuniversitar nr. 1982023 cu modificarile $i completarile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodelogia-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitdfile de invaaman preuniversitar, aprohats prin ordin al ministruluj educatiei,

(2} In cazul in care numdrul operatorilor economici partener: de practicd ai unititii de nvagimant este maj mare
decat numarul de locuri care poate fi alocat conform reglementérilor in vigoare, menfionate la alin. (i), pentru
includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici parteneri (inclusiv camere de comery/asociafii
patronale de ramurd/ bresle say asociatii megteg:ugéresli/clustere/consorﬁi pentru invatamantul dual), acegtia pot
decide si se constituie intr-un consiliu reprezentatiy al operatorilor economici care isi va desemna reprezentangii in
consiliui de administrafie pe locurile alocate operatorilor economici.
{3) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invatamant care scolarizeaza in invatimanul liceal
tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadry de organizare si functionare a consiliului de administratie

din unitdtile de invatamant breuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatie, {indnd cont de aspectefe
specifice privind atri butiile consifiilor de administratie in refatia cu consiliul reprezentativ al operatoritor economici
din unititile de INvatamant in care a fost constituit acesta. Aty butiile consiliilor de administratie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse n regulamentul intem al unitatii de invatamant.
CAPITOLUL vI: Brepturile si obligatiile p3rtilor

SECTIUNEA 1: Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

Art.7  Unitatea de invitimant are dreptut;

a) sd inifieze activitati de informare si promovare a invatamantului liceal lehnelogic dual, activitiifi care se

organizeazi si desfisoard in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupa caz, in conditiile convenite cu
acestia;
b) sd coordoneze si 84 realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a
candidatilor in invagmantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numaruiui, continutului, modulu; de organizare si desfisurare a probelor pe baza propunerifor operatorilor economici

parteneri;

€) S8 initicze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdfii de invatamant -
planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si s3 realizeze, in parteneriat cy operatorii economici, proiectarea curriculumelui la decizia
elevului din oferta scolit (CDEOS);

e) sa fie reprezentata si sd-si exercite atributiile in cadry consiliului de administragie al unitdii de tnvatamint,

in conformitate cy reglementdrile legale in vigoare si precizirife de la capitolul V,

[}] sd-si exercite atributiile care-j revin, in baza reglementarilor legale n vigoare, privind crganizarea si
derularea procesului de pregétire a elevilor sj stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant
liceal 1ehnologic dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregitire teoreticd precum st la pregatirea practics
din modutele de speciafitate, desfasurate in unitatea de invagamant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor fnvitarii dobandite de clevul practicant pe durata instruirii practice
desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica, care colaboreaza in acest $Cop cu
tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesla;
i) s& initieze masuri de pregatire remediald pentru elevii ey progres intdrziat, inclusiv prin organizarea, in
colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare de pregétire practica pentru elevii cu
situatia scolari neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere Ja stagiile de pregatire
practicd sau Ja pregitirea practici din cadrut modulelor din planul de Invatamant pentru calificarea respectivi;

i sd organizeze, in colaborare cu operatorii econormici, in conformitate cy reglementirile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenutui de certificare a calificar; profesionale a

elevilor.,

Art.8  Unitatea de invatimant se obl iga:

a) sa constituie consilinl de administratie al
operatorilor economici, in contormitate cu reglementari
b) sd se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitagi de informare si promovare a inv
liceal tehnologic dual st a ofertei de formare profesionald previzuta la art, 2;

€} sd supuna avizarii, de catre Consiliul de adm inistratie din unitatea de invatamant, componenta Comisiei de
admitere in invagimantul liceal tehnologic dual st 58 o transmila spre aprobare inspectoratuiui scolar judetean/al
municipiuluj Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i desfisurare a admiterii in invdgmdnil
liceal, pentru filiera tehnologicy si Metodologier privind organizarea, funcfionarea §i accesul in Ivdrdmeanil liceal
fehnologic dual, precum i modul de organizare §1 desfasurare a examenului de certificare a calificdrii, pentru
catificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionald prevazuta la art, 2; pentru care se incheie prezeniuyl
contract;

d) sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura pe
invagamaniul liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii econormi
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unitdtii de invitamént cu includerea reprezentantiior din partea
te legale in vigoare si precizirile de la capitolu! V;
ataméantulyj

niru probele suplimentare de gdmitere in
¢i solicitd in mod €xpres organizarea de




probe suplimentare de admitere. Procedura se supune aprobarii consiliuly de administratic al unitatii de invataman
$i se transmite inspectoratului scolar Judetean/al Municipiului Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere
judeteanas a municipiulyi Bucuresti;

e} sd asigure organizares $i desfasurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii;

B Sa transmild notificarj operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate fn urma finalizari;
repartizarii si admiterii, in vederea incheierii contractelor indi viduale de pregitire practici;

g) sd incheie, Impreuni cu partenerul de practica, elevij sau périntii/reprezentantii Jegali ai elevilor minori,
conifractele individuale de pregatire practica, in conformitate prevederile Merodologiei privind organizareq,
Junctionarea si accesul in invayamdanmul liceal tehnologic dual, precum gi modul de organizare $i desfisurare a
examennlui de certificare g calificarii si a modelului prevazut in anexa nr. 2 Ja metodologie;

k) sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitiii de inva@Emant - planul de
actiune al scolii (PAS) si sii il supuna aprobirii consiliului de administraje:

i} sd asigure spatiile de instruire ci dotdrile aferente pentru pregatirea teoretics si peniru componenta de
ehnologic si instruire practicd} din modulele de specialifate, conveniti a se desfisura la

pregitire practica (laborator 1
re profesionald, planurile de Invdtamant sj

unitatea de invaiamént, in concordantad cu standardul de pregati

curriculymul aferent calificdrilor de nivef 3 si 4 care se scolarizeaza;
B S8 asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitdti necesare

componentei de pregétire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din medulele de specialitate, previzuts a
se desfisura Ja unitatea de invatamant, in concordanta cu standardul de pregatire profesionala corespunzitor
calificarii profesionale, planurilor de invigmant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiara
anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat;

k) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretics, laboratorul tehnologic si instruirea practica realizati in
unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

14} sd asigure echipamentele de lucry st de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de invatdmant;

nt) 5 raspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securititii si sAnatitii in munca a elevilor,
pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

n) s4 asigure conditiile necesare §1 54 angajeze cheltuielile legate de evaluarea §1 certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitdti de invarimant;

a) 8d desemneze cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi Ia msfruirea practici,

atirii practice derulate Ia operatorii economici; responsabilitatile cadrutuj

fate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practicd care vor fi

) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invafdmant colaboreazi cu tutorele desemnan
de operatorul ecanomic peniru evaluarea rezultatelor invatarii dobéndite de elevyi practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic si realizeazi Inregistrarea in documentele scolare a notelor i absentelor:

g} sa realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolit (CDEOS), in
conformitate cu solicitirile operatorilor economici si in parteneriat cu acestia, precum $1 cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS pentru filiera tehrologica, aprobate prin ordin al

ministrad educatiei;
schemele orare de functionare g formatiunilor de

r) sd stabileascs, in parteneriat cu operatorii econromici,

studiu;

5} s& planifice, impreuns cu operatorii economici, stagiile de pregitire practicd a elevilor $i pregétirea practica
(laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate;

t) s& asigure, in colaborare ¢y operatorii economici, organizarea $i desfasurarea examenutui de certificare a

calificarii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile;
atorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare $i in conditiile

u} sd asigure, in colaborare cu oper

stabiite de comun acord cu acestia. organizarea si desfasurarea evaludrii continue a elevilor;

V) s& asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitaii de instruire practicd din cadruf programului de
ui individual de munci, in conformitate cu prevederile metodologie;

formare cu activitatea prestatd in baza contractui
aprobate prin ordin al ministruluj educatiei, pentru elevii care ay implinit varsta de 16 ani cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de munca cu timp partial;

W) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

SECTIUNEA 2 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic

ArtY  Operatorul economic are dreptul:
) sa initieze si s realizeze acti vitdti de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, in colaborare
cu unitatea de invatimant st ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd formuleze cerinte §i propuneri pentru stabilirea numdarutui si continutului probelor suplimentare de
admitere sj s3 participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere in invdtdmaéntul liceal

lehnologic dual,
£) s participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor pentru probele suplimentare la locurile oferite in

3




mvagEmantul liceal tehnologic dual, daca este cazul;
a planificarea strategica a vnittji de Invatamant, la claborarea/actualizarea Planului de acliune

g} S participe |

al scolji {FAS);

€} S& participe la proiectarea curricufumului la decizia elevului din oferta scolil (CDEOS) si s4 implementeze
curriculumul in cadrul stagitlor de pregatire practicd de care raspunde;

H sa fie reprezentat s sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitafii de invagamant
si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentatiy al operatorilor economici, in conformitate cu reglementirile legale in

vigoare si precizirile de Ja cap.V;
anizarea procesuiui de pregatire a elevilor si siabilirea schemelor orare de functionare a

g) s& fie consultat in org
programelor de invifamant Heeal tehnologic dual;
k) sd realizeze evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevu practicant, pe durata practicii desfasurate la

operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest Scop cu cadrul didactic coordonator de
practica desemnat de tititatea de invatdmant, in conditifle conveniie cy acesta,

i} S& propund si si organizeze, in colaborare cu upitatea de Invatinne,

elevii cu progres intarziat, inclusjv prin activitati/stagii suplimentare de pregilire practicd pentru elevii cu situatia
scolard neincheiats din cauza absentelor sau care nu ay obtinut medii de trecere Ja stagiile de pregatire practicd sau la
pregatirea practics din cadry] modulelor din planyl de invatamant pentru calificarea respectiva;

i} sd fie informat de citre unitatea de invitimant cu privire la frecventa $i situatia scolard a elevilor cu care a

incheiat contracte de pregatire practici;

k) s& participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor in
colaborare cu unitatea de invaimant;
i) s& acorde burse, sustinere financiara, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu care Incheie
contracte individuale de pregatire practici, pe baza unor criterii proprii de acordare, in conformitate cu anexa nr. 2 la
prezentul contract, parte integranti a acestuia.

i) sa stabileascs cuantumu] $i criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentejor s altor forme
de sprijin pentruy elevi, cu respectarea reglementarilor legale $i in conditiile asumate prin prezentul contract;

) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregitire
Dracticd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

o) sa Incheie contracte individuale de munci cu timp partial, cu elevi; care au implinit vérsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevuylui,

Are 10

(1 Operatorul economic se obligi:

a) sa nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitatii de invirgmant, in conformitate cu precizarile

de la cap.V say, in situatiile mentionate la art. 5 alin. {2}, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici 5153 se
i i in consiliul de administratie, respectiv i consiliu} reprezentativ al
operatorilor economict;

Bb) 54 organizeze si i desfasoare. in colaborare cu unitatea de invata

ofertei de formare profesionald mentionati Ja art, 2;
€} S& transmitd unitatii de Invagimént propunerile de membri in Comisia de admitere in invitamantu] liceal

tehnologic dual de la nively] unitatii de invatimant s s& participe activ la elaborarea i implementarea Procedurii
pertru probele suplimentare de admitere in invégiimdand liceal 1ehnologic dual,

Mént, activitati de informare $i promovare a

ef) S& participe eu specialisti Ia projectarea curriculumului 1a decizia elevuly; din oferta scolii {CDEOS);

e) s& implementeze curriculumy] la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata stagiilor de pregitire

practicd;

f) sa incheie, Impreuns cu unitatea de fnvatimant, elevii say parintiireprezentantii legali ai elevilor minori.
crisi la calificarea si pe locurile alocate operatorufui

confractele individuale de pregatire practicd pentru elevii ins
economic. Confractele individuale de pregitire practica se
organizarea, fimcfionarea St accesul in invirimanid liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare si
desfasurare a examenulu de certificare g califiedrii, pana la termenul previazut in aceasta,

g} sa raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in planul-cadru de
invatAmant pentry calificarea/calificrile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componentei de pregitire practjca
{instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatamant,
convenite a se desfasura la operatorii economiici, conform anexe; nr. 1 la prezentu} contract de parteneriat.

i) s& asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente. materi prime, materiale consumabile, energie sj
celelalte wtilitari necesare pentru practica eleviior organizatd in rispunderea Sa, respectiv pentru stagiiie de pregétire
practica, curriculumul la decizia elevului din oferta $colii(CDEOS) si com ponenta de pregatire practica din modulele
de specialitate, convenjte a se desfisura Ia operatori economici, in conformifate cu standardele de pregitire
profesionala, planurile de invatAmant si curriculumual in vigoare, detaliate In anexa nr, ] la prezentul contract de
parteneriat pentru fiecare an scolar.
i) $4 transmita unitatii de inviitamant anual anexa nr. | actualizatd, cel tirziuv Ia Inceputul anului scolar;

b sd asigure resursele umane (tutori} necesare pentru pregétirea practica a elevilor, organizata la operatoru)

incheie, in conformitate cu Metodologia privind
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economic:

k) & asigure participarea tuioriior care nu au o formare pedagogica si metodica certificatd la programele de
pregitire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cy reglementiirile legale in vigoare, dupa caz;

B s& asigure indeplinires responsabilititilor tutorely; in conformitate cu precizirile dip anexa nr. 4 la prezenty]
contract de parteneriar;

m) 5% stabileasca, in parteneriat cu unitatea de iNVatAmant, schemele orare de functionare g invatdmantului dua)
$1 54 planifice IMpreund cu unitatea de INVALAmAant, stagiile de pregatire practica a elevilor;

1} a4 asigure instruirea elevilor Cu privire la normele de securttate si sfindtate in muncs $t 8a rdspundi de

aplicarea, pe tot parcursul practicjj desfasurate la Operatorul economic, a masurilor hecesare pentru asigurarea

SeCUriatii si sanatitii in munes a aceslora, in conformitate cy legistatia in vigoare;

0) sd asigure echipamenteie de lueru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor I locul de
munca, pe pericadele de formare derulate |a operatorul economic;

1) s& angajeze cheltuieljle necesare pentru asigurarea Securitdii i sanataii in munca, pentru examindrile de
medicind a muncij $1 analize medicale obligatorii pentru elevi;

g) sd angajeze, pentru elevi, cheltielile necesare Pentru asigurdri de raspundere civila in cazul unor eventyale
accidente, daune say VatAmdri corporale generate In timpul pregatirii practice Ja Operatorul economic, (in funciie de
domeniul de activitate);

r) sa asigure, in colaborare cy unitatea de invagamant si ceilalti parteneri, organizarea si desfisurarea probelor
suplimentare de admitere si a examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile fegale in vigoare. in acest scop, asigura conditiile necesare {dotari, materij prime, materigle
consumabile, utilitag etc.} in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul pentru derulares probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigura
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere say examenelor de certificare a calificars:
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
5} sd organizeze, de comun acord cu unitatea de nvitamant si in conformitate cu reglementirile legaie
aplicabile, masuri de pregitire remediald pentru elevij CU progres ntédrziat, inclusiv prin activitafi/stagii suplimentare
i situatia scolard neincheiaty din cavza absentelor sau care nu au obtinut medii de

pentru calificarea respectiva;
(2) Operatorul economic se obligi
elevilor cu care incheie contracte individuale de pregitire practicd conform precizdrilor din Anex

contract,
(3} Operatorul economic se obligd s3 transmiti anual anexa np, 2 completati/actualizats, cel tarziu la inceputu)

s& asigure sustinere financiara, stimulentele si alte forme de sprijin material,
anr. 2 la prezentul

anului scolar.
(4} Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunitifile si criteriile de angajare a

absolventilor pe care formeaza in baza contracielor de pregatire practicd, fn conformitate cu nive ul de pregatire si
competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupi absolvire va fi comunicati in cadru] actiunjjor de
informare si promovare a ofertei de formare profesionals si va fi actualizata pani la finajizarea perioadei de pregitire
profesionala prin Invagdmantul liceal tehnologic dual, dupi caz.

{5) Operatorul economic se obliga s3 respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentulyi nediscriminatoriu pe
criterii de gen, 1asa, apartenenta etnic, convingeri religioase in procesut de selectie a elevilor, in procesul de formare
profesionala a elevilor, in evaluarea $i certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si susiinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitagilor peniru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii
profesionale.
{6) Contributia operatoruluj economic pentry imbunaidtirea dotirilor si a conditiilor de desfasurare a procesulu;
de educatie si formare profesionali din unitatea de INVatamant este previzuti in anexa nr.l la prezentul contract de
parteneriat,
{7} Asigurdl informarea elevilor care au implinit vérsta de 16 ani si & reprezentantilor legali ai acestora cu privire
la criteriile de angajare stabilite in vederes incheierii de contracte individuale de muncs cu timp partial, conform
prevederilor legale in vigoare.
(8) S& anunte unitatea de Inva@amant cu privire la elevii peste 16 ani cy care ay incheiat contracte individuale de
muncé cu timp partial, precum si si asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activititii de instruire practica
din cadrul programuiui de formare cu activitatea prestatd in baza contractulyi individual de munca, in conformifate
cu prevederile metodologiei specifice aprobate prin ordin al minjstrujy; educatiei.

Art.1i In cazul in care la capitolu! [ supt mentionate camere de Comert/asocialii patronale de ramura/ breste sau
asociati mestewgéregti/c}ustere/consor;ii pentru invarAmant dual ca parfi semnatare ale contractului, se vor inciude

distinct, la acest capito) sectiuni si articole care precizeaza drepturile $i obligatiile asumate de Tiecare dintre acestea,
SECTIUNEA 3 3-a; Drepturile i obligatiile unititii adm inistrativ-teritoriale

Art12 Unitatea administrativ-teritorials are dreptul:

@) s& initieze si s3 realizeze activitifi de informare $i promovare a invalamantulvi dual in colaborare cy celelalte

parti semnatare, say singurd, in conditiile convenite Cu acestea;
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) a participe la planificarea strategicd a unitagi de InviitAmans - planul de actiune a scolii (PAS);

€} 5& participe cu specialisti la proiectarea curriculunului la decizia elevaiui din oferta scolii {CDEOS);

¢} s& fie reprezentats $t S3-31 exercite atributiile in cadruj consiliuluj de administratie al unitdii de Invatimant,
in conformitate reglementisile legale in vigoare $i preciziriie de Ja cap. V;

¢} sa fie implicats, in colaborare cu unitatea seolard si celefalte Parfi semnatare afe prezentului contract, la
stabilirea prioritifilor pentru obiectivele de investifii si alte contribufii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltares
UNitéfii scofare si desfagurarea in conditii de calitate 3 procesului de educatie si formare profesionala;

f) sd fie consultats in preatabil cu privire g proiectele care unplica unitatea de Invatimant i pentru care i se
solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finansate din fondur; europene sau dip alte surse de
finantare:

g) & asigure finantarea de burse $i stimulente pentru elevi si personalul didactic implicat in vatdmantul liceal

tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitdti si programe de formare profesionala,
Art.13 Unitatea administrativ-teritoriaty se obligi:
a) sa asigure cheltyieljle necesare pentru functionarea in bune conditii a intreguluj proces de educatie si formare
profesionali derulat in Unitatea de Invitamant, in conformitate cy atributiile care ii revip si cu reglementirile legale
In vigoare:

b) sd colaboreze cu unjratea scolard si celelalte Parti semnatare ale prezentului contract pentry identificarea si
planificarea lucrarilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidari §i a obiectivelor de investitii, necesare pentry
dezvoliarey unititii scolare s Cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionals;

¢} sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile de
investitii, reparaii capitale, consolictri §1 alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesars pentru proiectele implementate de unitatea de invatimant, convenite in
prealabil cy aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte surse de finangare;

e) sa sprijine demersurile iniliate de unitatea de invaimant $1 operatorii economicj parteneri in cadryl actiunilor
de informare $i promovare a oferte; de formare profesionala, stabilita Ja an. 2;

f $4 asigure reprezentarea unitigii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitifii de invagEmant
$i 53 se implice activ In exercitarea atributiilor de membry in consiliul de administratie; '

g) & sprijine demersurile unititii de invatamant in vederea nominalizarii feprezenstantului Consilivlui
local/Consiliylui Judetean in consiliyl de administratie al scolii.

k) 84 asigure categoriile de cheitujeli asumate de unitatea administrativ-teritorials in anexa nr. 3 Ja prezentul
contract, incheiats anual sau pentru o perioada de maximum 4 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consofidarilor si altor categorii de chehyijel; $i de termenele de realizare asumate, parte
integranti a prezentulu; contract de parteneriat,

CAPITOLUL vII; Rispunderea partifor

Art.id4 Neindeplinirea sau indeplinirea hecorespunzitoare a ohlj gatiilor asumate prin contraciul de parteneriat atrage
rdspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.,

CAPITOLUL vIII; Modificares ecntractuiui

ArtIS

(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentuluj contract se face prin act adifional, cu acorduyl pértilor.

€2) Partea contractanti care solicitd modificarea contractului va fransmite celorfalte parti o adresamotificare
SCIisa, care va prevedea maodificarile pe care vrea sj Je aduca, cu cel putin 15 zile inainte de operarea modificarii.

{3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de ta data semnarii de citre toate parfile previzute

la capitolul 1.
CAPITOLUL IX: Fort majori

Are.ie
{1) Nici una dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea Ja tlermen sisau de executarea in mog

Necorespunzator (total say partial), a oricare; obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daci neexecutarea
Sal executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este definiti de lege.
(2} Partea care invocs forta majori este obligatd s3 notifice celeifalte parti, in termen de 13 zile de ia producerea
evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea tompetentd certificand apariia situatiei de
fortd majori s fie trimis celeilalte parti.
{3) Daca in termen de 15 zile de la
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentul
daune-interese.

CAPITOLUL X: Incetarea contractufui

producere, evenimentyl TESPECtiv nu inceteaza, partile au dreptu si-si
ui contract, {4rd ca vreuna dintre ele sa pretinda

Ari.17
(1) Prezentul contract de parteneriat inceteazs prin ajungerea la termen.
(2} Oricare dintre pérti isi rezerva dreptul de g denunia unilatera] contractul cu ..., luni fnainte de expirarea

lermenuiui convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisi celeilalie parti. Numarul de lunj se slabilegte ca fiind
cgal cu numiryl de tuni de la data semndrii contractulus; pan la sfirsitul primului an scolar pentru care se

organizeaza formarea elevilor,




{3) Prevederile alin. {1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majord, precum si in alte situati
independente de vointa parfilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor contractuale cum ar f
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntara
insolvents, suspendarea temporari a Activitatii, reorganizare judiciari, precum i in alte situatii obiective.,

{4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de clitre una dintre parti, in mod culpabil, ds
dreptul pirtii lezate de & considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractului si de a pretinde daune-
Interese,

CAPITOLUL XI: Comunicarea fntre pérti

Art.18

(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie transmisi in scris.
(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii, cat $i In momentul primirii.
3 Comunicirile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre pérti sau la

oricare din adresele pe care partife se obligs s4 si le comunice reciproe.

(4} In situatia in care una dintre pirtile contractante igi schimbi adresa de corespondentd este obligata sa
notifice, Tn termen de maxim 5 zije celorlalte piarti.

CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

Art.19

CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contractul

Art.20 Limba care guverneaza contractu! este limba romana.

CAPITOLUL X1V Legea aplicabili contractului

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

(1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante §i reprezintd voinia
pértitor,

2) Prezentul contract se interpreteaza dupi vointa concordanti a
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de sc
de pérti, de practicile stabilite Intre acestea si de comportamentul partilor,

{4} Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazd la buna credinti a péartilor, intenfia comuni si
scopui contractului, definite la art. | .

partilor, iar nu dupa sensul literal al termenilor,
opul contractului, de negocierile purtate

Art.23

(1) Anexele nr. 1-4 fac parte integrants din prezentul contract si se actualizeaza anual, dup3 caz, in termenele
prevazute in prezentul contract,

(2) Anexele nr. 1 i 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin invifimantul
ficeal tehnologic dual se completeazd anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste
un numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia. (ex: Anexawh seanexa 1.2; Anexa 2.1, Anexa 2.2; ).

Art.24 il

Prezentul contract s-a incheiat la data de 12.01.2026 in

Unitatea de invitimant: C.T. Auto s Erai V?w’ : {
Reprezentant legal (numele si prenwmﬁ? ¢ Elgha Lubmd

Functia: director

Semnitura: -
Unitates administrativ-teritoriala’ UAT mumn. Foegani = e
Reprezentant legal (numele $i prenumele): Cristi Valentin Misiils PRESEDINTEHDE SEDIN TA,
Functia: Primar Adri NIGQM@;'VUIPOiU
Semnitura:

Operatorul ecenomic: S.C. GENERAL ELECTRONIC SERVICE SRL
Reprezentant legal (numele si Rrenumele): Doicaru Horia

Functia: administrator

Semnitura:

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiut3




ANEXA Ny, } Partajareg responsabilitayilor $i & unor contributii specifice i

fre Unitates de invigiming C.T. Auto , Traian Yijy» $i uperatorai economic
partener de practicy S.C. GENERAL ELECTRONIC SERVICE SRL Privind organizares $i desfisurares pregativii elevilor prin Invitimantu] liceat
teknologic dual, in anyj scolar 2926/2037

i. CaEEﬁcz‘irile, clasele Si numirgl de elevi care fac obiecty} anexej:
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Clasa NU gsTER CAZYY,
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consumabie, energia si celelalte utilitdti - necesare pentru formarea elevijoy in conformitase ¢ Standardu) de
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eConomice,
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ANEXA Nr, 2 1y ¢ ‘ontractul de Parieneriat pentru formare prafesionald a elevitr priv bnvdtdmanid liceat
fe?ﬂ‘mo}”ag;'c dual, ny. 75/13 07, 2026

Sitwatia privind stimulentele, sustinerea financiars st alte forme de Sprijin acordate elevilor din
InvEtEmany) ficeal tehaologic dual de cdtre operatoruj economic S.C. GENERAL ELECTRONIC
SERVICE SRL, in anul scolar 2026/2039

L Calificarile, clasele $i numirul de elevi care fac obiectul aneyei:
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L din anexa nr. ] g contractul de parteneriay
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_ e %ﬁ%_m_ﬁﬁ_
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e a sustmeru financiare, stim ulentelor
T

de acordare

2 (‘(mdnfu {Ee &corda

| Susgmere& financiars/ Condigi
Jl Stimulentul/ Forma de
spr:jm dcardata elm iiﬂr

Freevents (prezenta
teoretma §i practica)

Bursa lunara

Prummarea dhmp!me!ﬂr/mﬁ{f&f!elor
din planul de Invatamant

teoretice i |

i
|
|
|
|
]
!
I
1
|

Rezultate 1a evalus ri

praetice
e

Rezultate la ewiu&rea |
comportamentali si de atitudine

H

Examindri de medicina a
muncii si analize medicale

I obligatorii  in vederea i
befectudrii — staginlui  de |
j pregatire practica  (in ;
| functic de  domeniul de
| activitate)
!r Asigurare de rdspundere | ..., _T
lcivila  in cazul unor f
| eventuale accidente, daune
| sau - vatamari  corporale }
\

generate in tlmpul practicii

H

Echlpdm ent de fucru

}N

l

I
[
!

!‘ Transport la si de la Jocul
: de practica

Echapamem de protectie

| Asmu;area unei mesei/zi la
tocul de practica

L

I Cazare pe parcursul

i pregétirii practice

———
Rechmte necesare  pe

penoada practicii

Premn pentru  stimularea |
pm formantei i
......... ]

Operatorul economic: $.C. (“ENERAL E
Reprezentant legal (numele si pregum ele): Doicaru H
Functia: Administrator

ana

Semndturs:
Bata:
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ANEXA Nr, 3 1 ¢ entractul de partenerigy Pentru formareq profesionali a elevilor PR invitdmintud ficeqt telinoiogic dual, nr, 75/ 2012025

L. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consclidiri si a altor tategorii de cheltujeli peatru dezvoltarey unitdtii scolare st cregterea calitdpi
procesului de educatie $i formage profesionali, asumate de  unitaten administraiivnterimrial:‘z municipiui Fucsani/judetu! Yranees, pentru perioadsa
24826/2027

MM%MM"MW—M%—MWﬂM
Nr

: 'M“("—%—M"‘T‘ %—\r
| Obiectivele de investitie / reparatii capitale / Descriere | Termen de f Valoare ! Observarij

.

consolidiri / alte categorii de cheltuiel

| i‘

{ f ,‘ realizare I estimatj |

I ot f! ; i :

. i ! | !

Eo— ...]L._ e T T —— ———— e S e e e et

! H J— | T f

f ! H § |

| S ‘;‘*.w7..-&v_ﬁ____%.._%_u,m,ﬂ._._....m,ﬁ_ e _ﬁ__h#_._w_%_.,m_.ﬁ.__ﬁ_*_w_g, . .._;__m._u,__...ﬁi_.,,w.._.ﬁ._w,n.__,.__,ﬁ_._“_‘%__A,._,,N e e ﬁ_m_m{

[ H | i

. B N DHi pentra orevtonn e T i T A ]
2. Alte forme de Sprijin pentry eresterea calititi procesului de educatie si formare profesionala 3i 3 afractivititii mvatamantutui dugi

il e D I UE i e U0 el TR e

I Nr J Forma de Sprijin 'f Betaliere

L.

Cerr | J

B |

ilmﬂ_j;_kﬁ_ﬁ e B %]_H [ T e e ———

. T —

L]

(Aceastd anexd se poate incheiq pentry revioada unyi on scolar sau peniry o Derioadd mai mere
obiectivelor de investitie / reparaiilor capitale / consolidarilor / alror
Unitaten administrativ-terimrialé: mun. Focsani, jud VYrancea
Reprezentant legal (numele 5i Premuinele): Cristi Valentin Misaila
Functia: Primar

corelar cu durata contractului de pdrieneriar, in funciie de specificul
categorii de chelruiel; $ de termenele do realizare asumare)

Semniitura:
Data:
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ANEXA Nr, 4 Iy Contractul de Parienerict pentru formareg profesionuli o elovilor Priv Envdtdmanmi liceul
fehmologic dual, nr. 75/72, 01.2028

Respoﬁsabéiitéiiie tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligati;:

a) sd aibd o finwtd morali demna, in concordanta cu vaforije be care trebuie s4 le transmii copiilorelevilor si
Uit comportament responsabil;

b) sa nu desfisoare actiuni de naturs sa afecteze imaginea publicd a elevului, viafa intima, priva si familialg a
acestula;

) $d nu aplice pedepse corporale, precum si sa nu agreseze verbal, fizic say emotional elevii;

d} s& vegheze la siguranta efevilor Pe parcursul desfasuririj instruirij practice;

€) S& sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, Directia generala de

asisten{a sociala st protectia copilului in legdtura cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in fegaturd cu
aspecte care le afecteazs demnitatea, integritatea fizica si psihica;

f) $4 nu conditioneze evaluarea elevilor say calitatea formirij profesionale a elevilor de obtinerea oricirui {] p de
avantaje de la clevi say de Iq reprezentantii legali ai acestory. Astfel de practici, dovedite de organele ab litate, se
sanctioneaza conform legii.

g) 84 realizeze in evidentele sale personale evaluarea curents a elevitor Ia instruirea practic, in conformitate cy
precizarite standardelor de pregatire profesionals siale curriculum-ului;
h) sd comunice cadruluj didactic coordonator de practica rezultatele evaluarijor curente proprii ale elevilor 1a

instruirea practics $i impreuna si stabileasca notele |a evaludrite curente, Notele
evaludrile curente sunt trecute in cataloguf clasej de catre cadru! didactic coordonaior.

1) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadru] didactic coordonator de practica privind

evaluarea continuj a elevilor si noteje acordate, unitatea de invatamant si Operatorul economic vor desemna un alt
care vor realizg

cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoani care indeplineste condifiile impuse tutorelui,
evaluarea si notarea elevilor, Notele acordate de noua echipd desemnata sunt definitive.

i) S& inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor $i 53 0 comunice cadruluj didactic coordonator
de practica;

k) sa analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevi 1, progresul scolar $1 comportamentu! fieciryj elev;
h sa stabileascd impreund cy cadrul didactic coordonator de practica masuri de SPrijin atdt pentru elevii ey
probleme de Invafare sau de comportament, ¢t si pentry eleyi; cu rezultate deosebite;

mj sd inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev g

clasei/ grupei, in funictie de frecventa si comportamentul acestora, Cadrul didactic cocrdonator de practici are
obligatia de a prezenta in fata consiliului clase; i a consifiufui profesoral propunerile pentru notele a2 purtare
formulate de tutore precum si argumentatia care insofeste propunerile respective;

mn) sd mainteze cadrulyi didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru efevii cu rezultate
deosebite impreund cy argumentatia necesars;

0) sa participe fa intalniri ey PArindii si elevii ori de cate ori este nevoie, Ia solicitarea profesoryiui diriginze san
a cel putin 13 dintre parintii elevilor claser;

Lista poare fi completais si cu alte responsabilitati pentru tutore,
unitatea de invatimant,

stabilite de operatoru] economic de comun acord cu

Operatoru} economic: 8.C. GENERAL ELECTRONIC SERVICE SRI.
Reprezentant tegal (numele $i prenumele): Doicary Horia

Functia: Administrator

Semnitura:

Drata:

tnitarea de invatiméne: C.T. Auto , Traian Vuia”
Reprezentant legal (numel o

Funetis: director
Semniitura:

Data: [ 2 o1, 2024






